
 

 

周年校務計劃 

二零零七/二零零八年度 

 

關注事項 

1. 建立學生學習社群 

朋輩學習 

2. 優化課堂教學 

a.教師協作交流 

b.高階思維教學法：小組學習 

  3.促進自我完善 

a.深化科目自評：英文、數學 

b.關注全日制的過渡安排 



 

2007-2008周年校務計劃 

關注事項：關注事項：關注事項：關注事項：（一）建立學生學習社群（一）建立學生學習社群（一）建立學生學習社群（一）建立學生學習社群    

策略策略策略策略 /  /  /  / 工作工作工作工作    時間表時間表時間表時間表    成功準則成功準則成功準則成功準則    評估方法評估方法評估方法評估方法    負責人負責人負責人負責人    所需資源所需資源所需資源所需資源    
透過朋輩學習，培養學生團隊精神，營造關愛文

化。 

 

學生 

  認知： 

   灌輸「朋輩學習」核心價值： 

   尊重、欣賞、接納、承擔、分享、解難 

1. 德育及公民教育 

2. 學生領袖發展網絡（小五） 

 

 

實踐： 

1. 校本活動：以心關愛；以力承擔 

 

 

 

 

2. 「城鄉教育」體驗及考察之旅（小六） 

 

 

 

 

 

3. 制服團體 – 小女童軍、紅十字會、     

               公益少年團、 

               基督小先鋒 

 

07年9月 

至 

08年7月 

 

 

 

 

 

� 擬定校本「朋輩學習」

重點 

 

 

 

 

 

� 85%學生能運用校本「朋

輩學習」核心價值，與

同學共融相處，克盡己

責，互相學習 

� 80%小六學生能運用所

學，擔當小老師角色，

與國內兒童進行朋輩學

習，並向本校同學分享

是次經歷所得 

� 制服團體各隊小隊長能

幫助其他隊員掌握義工

服務的技巧 

 

 

 

 

 

� 檢視校本

「朋輩學

習」重點 

 

 

 

 

� 問卷調查 

（學生、教師） 

 

 

 

� 問卷調查 

（學生、教師） 

 

 

 

 

� 觀察 

� 訪談 

 

 

 

 

 

� 德育及公民教育組

成員 

� 學生領袖發展網絡

核心小組老師 

 

 

 

� 德育及公民教育組

成員 

 

 

 

� 德育及公民教育組

成員 

 

 

 

 

� 制服團體統籌老師 

 

 

 

 

 

 

中大「學生領袖發展

網絡」計劃，費用由

學校發展津貼支付。 

 

 

 

 

 

 

 

 

「城鄉教育」經費由

教育局「赤子情˙中

國心」資助計劃贊

助。 

 

 

導師費用由學校發展

津貼支付。 



 

 
關注事項：關注事項：關注事項：關注事項：((((二二二二) ) ) ) 優化課堂教學優化課堂教學優化課堂教學優化課堂教學    

策略策略策略策略////工作工作工作工作    時間表時間表時間表時間表    成功準則成功準則成功準則成功準則    評估方法評估方法評估方法評估方法    負責人負責人負責人負責人    所需資源所需資源所需資源所需資源    

1. 教師協作交流 

 

A. 共同備課 

� 因應校本發展方向(本年度為小

組學習)，各級中、英、數、常科

任老師於上、下學期各進行一次

共同備課及同儕觀課 

 

B. 小一至小三課程統整 

 

C. 小三至小五英文校本課程 

 

 

D. 小三、小四中文校本課程 

 

 

07年7月 

至 

08年7月 

 

 

� 90%教師同意協作教學能

讓她們嘗試各種教學策

略、分享經驗，以改善學

與教的成效 

 

 

 

 

� 問卷調查  

(教師) 

 

 

� 課程發展主任 

� 課程發展組組員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

由課程發展處提供

導師 

 

教育局校本支援服

務之「內地與香港教

師交流及協作計劃」 

 

2. 高階思維教學法：小組學習 

 

邀請合作學習協會主席擔任顧問，協助學校

推行合作學習 

 

 

 

 

07年3月 

至 

08年8月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

策略策略策略策略////工作工作工作工作    時間表時間表時間表時間表    成功準則成功準則成功準則成功準則    評估方法評估方法評估方法評估方法    負責人負責人負責人負責人    所需資源所需資源所需資源所需資源    

認知: 

A. 教師培訓 

i. 全體教師工作坊 

ii. 試行級別教師工作坊 

 

 

 

B. 家長工作坊 

 

 

實踐: 

� 成立核心小組，制定合作學習的施行方

案及策略 

� 於二、四年級重點試行合作學習 

� 校外顧問與施行級別教師共商教學策

略，並進行觀課 

� 施行級別教師於計劃推行期間與其他

教師進行經驗分享 

� 90%教師同意工作坊能幫

助她們更深入了解合作

學習的理念及施行技

巧，有助她們應用於日常

教學 

 

� 80%家長同意合作學習能

幫助學生學習 

 

 

� 85%參與教師同意合作學

習能提供機會讓不同能

力的學生互動學習，提升

溝通及協作能力 

� 80%參與學生同意合作學

習提供機會讓其發揮專

長，協助其他同學學習，

並能從中學習別人的專

長 

� 問卷調查  

(教師) 

� 意見調查  

(校長、教師) 

 

� 問卷調查  

(家長) 

 

 

 

� 問卷調查(教

師、學生) 

� 觀察 

� 意見調查 

 

� 教師專業發展組成員 

 

 

 

 

 

� 課程發展主任 

 

 

 

� 課程發展主任 

� 合作學習核心小組組員 

 

培訓工作坊費用 

由學校發展津貼計

劃支付 

 

 

 

 

 

 

 

顧問費用由學校發

展津貼計劃支付 

 



 

 
關注事項：關注事項：關注事項：關注事項：((((三三三三) ) ) ) 促進自我完善促進自我完善促進自我完善促進自我完善    

策略策略策略策略////工作工作工作工作    時間表時間表時間表時間表    成功準則成功準則成功準則成功準則    評估方法評估方法評估方法評估方法    負責人負責人負責人負責人    所需資源所需資源所需資源所需資源    

1. 深化科目自評：英文、數學 

� 英文、數學科能利用校本自評模

式，制定本科發展重點及施行方

案，並監察及檢討計劃成效 

 

2.關注全日制過渡 

� 於學校網頁、通告及家長會，適時

發放全日制安排事宜 

� 成立午膳小組 

 

07年7月 

至 

08年6月 

 

 

07年6月 

至 

08年6月 

 

� 校本自評模式能協助英

文、數學科制定各項自評

工作，從而肯定本科發展

方向 

 

� 90%持分者同意學校能提

供資訊，讓他們知悉全日

制過渡安排 

� 80%教師及家長滿意午膳

小組能有效地協調午膳

的安排 

 

 

� 教師意見調查 

 

 

 

 

� 問卷調查  

(教師、家長、

學生) 

 

� 自評組成員 

� 英文、數學科主任 

 

 

 

� 校長、副校長 

� 家長教師會成員 

 

 


